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Oggetto: graduatoria definitiva della Commissione Giudicatrice relativa alla selezione esterna per
curriculum, colloquio e prove finalizzata all’assunzione di n. 6 posti a tempo pieno a tempo
indeterminato di livello 2°, posizione parametrale B del C.C.N.L. vigente (area spazzamento,
raccolta, tutela e decoro del territorio) da adibire a mansioni di addetti alla raccolta manuale e/o
meccanizzata, selezionatore di rifiuti, manutenzione stradale, di aree cimiteriali e di attrezzature
per Digiene urbana (di cui al Prot. S.a.ba.r. Spa 209/ai e Prot. S.a.ba.r. Servizi 221/ai del
05/09/2019)

Con riferimento alla prova di selezione svolta il giorno Mercoledi 25 Settembre 2019 a partire dalla ore
14.30, in base all’effettuazione della prova di selezione la Commissione ha attribuito i seguenti

punteggi:

Punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO esonero
curriculum colloquio PUNTEGGIO |PUNTEGGIO |contributi
vitae (max 5 motivazionale| provascritta |prova pratica |vo(max3
Candidati punti) (max 5 punti) | (max 5 punti) |(max 5 punti) |punti) totale
1{Emolo Dionisio 5 5 4,75 5 0 19,75
2| Amato Gennaro 5 5 5,00 4 0 19,00
3|Di Stefano Alessandro 4 4 3,75 5 0 16,75
4| Amato Antonio 4 4 3,50 5 0 16,50
5|Perteghella Silvio 3 4 5,00 4 0 16,00
6 Nestol Ama N'Gozan
Christophe 5 5 2,50 3 0 15,50
7| Cavazzoli Luca 4 4 2,00 5 0 15,00
8| Prati Mauro 3 4 3,50 4 0 14,50
9|Rossi Gian Paolo 4 4 2,25 4 0 14,25
10{Rosalbi Gabricle 3 g3 3 4,00 4 0 14,00
11| Galvani Claudio. v o3t et 4 2,00 4 0 14,00
12| Anania Cristofer, b i Sirlp A 2 3,75 3 3 13,75
13[{Kolaj Kel 12 )34 2 2,25 2 0 8,25
14| Tagliavini Cristian i 4 4 1,50 5 0 14,50
15(Palmeri Giuseppe 4 3 $:75 4 0 12,75
16[Janas Youness 3 2 1,50 2 0 8,50
17|Benatti Andrea 1 0 1,50 2 3 7,50
non ammesso
18|Benassi Virginio P manc.a?za
del requisito
"d" non
0 ammesso

I candidati Tagliavini Cristian, Palmieri Giuseppe, Janas Youness e Benatti Andrea non entrano a far

parte della graduatoria dato che non hanno ottenuto il punteggio minimo in ciascuna prova.

Verbale di selezione del personale del 25/09/2019
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Di conseguenza la graduatoria definitiva risulta essere:
Punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO esonero
curriculum colloquio PUNTEGGIO |[PUNTEGGIO |contributi
vitae (max 5 motivazionale| provascritta |prova pratica |vo (max 3
Candidati punti) (max 5 punti) | (max 5 punti) [(max 5 punti) |punti) totale
1|{Emolo Dionisio 5 5 4,75 5 0 19,75
2| Amato Gennaro 5 5 5,00 4 0 19,00
3|Di Stefano Alessandro 4 4 3,75 5 0 16,75
4| Amato Antonio 4 4 3,50 5 0 16,50
5|Perteghella Silvio 3 4 5,00 4 0 16,00
6 Nestol Ama N'Gozan
Christophe 5 5 2,50 3 0 15,50
7| Cavazzoli Luca 4 4 2,00 5 0 15,00
8| Prati Mauro 3 4 3,50 4 0 14,50
9|Rossi Gian Paolo 4 4 2,25 4 0 14,25
10{Rosalbi Gabriele 3 3 4,00 4 0 14,00
11{Galvani Claudio 4 4 2,00 4 0 14,00
12| Anania Cristofer 2 2 3,75 3 3 13,75
13| Kolaj Kel 2 2 2,25 2 0 8,25

PROCURATORL. SPECIAL
Ing. Marco Boselli

Graduatoria definitiva del 25/09/2019



