sabar’”

\'

servizi

Oggetto: Graduatoria definitiva relativa alla procedura di selezione esterna per curriculum, colloquio, prova
scritta e prova pratica per n. 4 posti da operaio a tempo pieno a tempo indeterminato di livello 2°, posizione
parametrale A del C.C.N.L. vigente (area spazzamento, raccolta, tutela e decoro del territorio) da adibire a
mansioni di addetto allo spazzamento manuale e/o meccanizzato e alla raccolta manuale del rifiuto da raccolta
Porta a Porta (di cui al Prot. 205 del 06/07/2022)

In base all’effettuazione della prova di selezione vengono attribuiti i seguenti punteggi:

Candidato Colloquio Esame Curriculum | Prova Scritta | Prova Pratica | Totale
Motivazionale Vitae (Max. 5 Punti) | (Max. 5 Punti) (Max. 5 punti)
(MAX. 5 Punti)
1 | Spinelli Lorenzo 4 5 5 5 19
2 | Diarra Lassana 5 3 2,75 4.5 15,25
3 | Cuccolini Gerri 5 3 2,75 4,2 14,95
4 | Kanoute Sega 5 3 3 3,9 14,90
5 | Migliorini Matteo 5 2 3,25 3,9 14,15
Diarrassouba Yacouba 5 3 0,5 4,2 12,7
Sy Aboubakar 3 3 0 3,9 9,9
Visciano Antonio 3 1 2,75 3 9,75
Hamrouni Mohamed 3 2 1,25 33 9,55
Nafaa Brahim 3 1 175 2,1 7,85
Cantoni Gabriele 1 0 3 1,5 55

Di conseguenza la graduatoria definitiva risulta essere:

graduatoria Candidato
definitiva
1° Spinelli Lorenzo
2° Diarra Lassana
3° Cuccolini Gerri
4° Kanoute Sega
5° Migliorini Matteo
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